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GOVERNANCA DAS CONTRATACOES

Carga Horaria: 16 horas

Modalidade: Presencial

Cidade: Brasilia/DF

Data: 26 e 27 de outubro de 2023
Horario: 08h30 as 18h00

Investimento: R$ 3.590,00 por inscri¢ao
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1. OBJETIVOS

A Governanca das Contratacbes Publicas € o conjunto de diretrizes, estruturas
organizacionais, processos € mecanismos de controle que visam a assegurar que as
decisdes e as acdes relativas a Gestdo das Aquisicdes estejam alinhadas as necessidades
da organizacdo, contribuindo para o alcance das suas metas. A necessidade de
implementa-la e aperfei¢coa-la continuamente decorre da sua forte relagdo com a geracéo
de resultados para a sociedade e da elevada materialidade dos gastos associados. Além
disso, conforme a redacdo da Nova Lei de Licitacbes, sera obrigatdria a sua
implementacéo por 6rgéos e entidades da Administracdo Publica. O presente curso tem
como objetivo fazer com que os participantes, ao final do evento, possam reconhecer e

manejar 0s principais conceitos, diretrizes e instrumentos relacionados ao tema.

2. PUBLICO ALVO

Gestores dos niveis estratégico, tatico e operacional envolvidos no macroprocesso de
contratacOes publicas, seja na fase de planejamento, na fase de selecdo do fornecedor
ou na fase de execucdo contratual, incluindo os agentes responsaveis pelas instancias

de Governanca.
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3. CONTEUDO PROGRAMATICO

3.1. Nocoes Introdutorias
e Teoria da Agéncia

e (Governanca:
= Conceito
» Relagéo entre Governanca e Gestéao
= Accountability
= Mecanismos de Governanca
e Resolucdo CNJ 347/2020: na vanguarda da Governanca
= Ambito de aplicacdo da norma
Objeto
Principais conceitos
Principios correlatos
Funcdes da Governanga (art. 4°)

3.2. Diretrizes da Governanca das Contratacgoes:
e Promocdo do Desenvolvimento Nacional Sustentavel
e Transparéncia
e Fomento a Integridade
e Aprimoramento da Interacdo com o Mercado Fornecedor
e Fomento a Cultura do Planejamento das Contratagdes
e Estimulo a Inovacao
e Promocao da Gestdo por Competéncias
e Promocao das Contratacbes Compartilhadas

e Promocdo das ContratagOes Sustentaveis

3.3. Instrumentos de Governanca das Contratacées:

e Plano de Logistica Sustentavel

= Alinhamento ao Planejamento Estratégico Institucional

» Inclusdo de objetivos, indicadores e metas para a gestdo das contratagdes
e Plano Anual de Contratactes

= Prazo de elaboracéo
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3.4.

3.5.

3.6.
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= Conteudo
= Elementos minimos
= Diligéncias
Decreto 10.947/2022: regulamento federal do PCA

Gestédo por Competéncias:

Conceito

Funcdes-chave da gestédo e da governanca das contratacbes
Estabelecimento do modelo de competéncias

Plano Anual de Capacitacao:
= QObrigatdria observancia do modelo de competéncias
= Contetdo

Integridade:
Conceitos relevantes: Compliance, Integridade e Integridade pablica

PL 2.689/2021: obrigatoriedade para 6rgéos e entidades nas contratacoes
= Pilares do Programa de Integridade

Resolucdo CNJ 410/2021: o Sistema de Integridade do Poder Judiciario
= Eixos
= Diretrizes
» Elementos Fundamentais

Codigo de Etica:
» Disseminacéo, capacitacao e treinamento

Comité de Etica

Gestao de Riscos:

Evolucdo Normativa da Gestdo de Riscos nas Contratagdes Publicas:
» Resolugdo CNJ 182/2013
= |N Conjunta MP/CGU 1/2016
= [N SEGES 5/2017
= Decreto 10.024/2019 — Decreto do Pregdo Eletrénico
= Lei 13.979/2020 (Lei de Enfrentamento ao Coronavirus)
= Nova Lei de Licitagdes (PL 4.253/2020)

Conceito de risco (Modelo COSO ERM)
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e Etapas do Processo de Gestdo de Riscos
= Anaélise do contexto
o Analise SWOT (FOFA)
= |dentificagédo dos riscos
o Causas
o Consequéncias
o Diagrama Bow Tie (Gravata Borboleta)
= Avaliacdo e analise dos riscos
o Matriz de Riscos: probabilidade de ocorréncia x impacto
o Resposta ao risco (mitigar, transferir, aceitar ou evitar)
= Tratamento dos riscos
o Acg0es de preventivas
o Ac0es de contingéncia
e Mapa de Riscos (Mapa de Gerenciamento de Riscos)
= Elementos Basicos
= Momentos de juntada no Processo Administrativo de Contratacédo
e Plano de Tratamento de Riscos do Macroprocesso de Contratacao
= Conceito e funcéo
= Elementos basicos
= Principais riscos inerentes as trés fases
= Periodicidade de elaboracéo
= Concomitancia com o Mapa de Riscos e com a Matriz de Alocacgéo de
Riscos

4. FACILITADOR

Paulo Alves

Servidor de carreira do Superior Tribunal de Justica, ex-titular da unidade de
Auditoria Operacional e de Governanca do Conselho da Justica Federal. Presidente
da Companhia Brasileira de Governanga. Bacharel em Direito, Pés-Graduado em
Direito Administrativo Contemporaneo, Mestrando em Ciéncias Juridicas (Master of
Science in Legal Studies) com concentracdo em Riscos e Compliance pela Ambra
University — Florida/EUA. Extensdes em Auditoria Governamental, Gestdo de Riscos
e Auditoria Baseada em Riscos pelo ISC/TCU e Tutoria e Docéncia pelo CEJ/CJF.
Instrutor de capacitagbes em Gestdo Publica, Governanga, Gestdo de Riscos e
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Auditoria Governamental. Professor de pds-graduacdo em Licitacdes e Contratos da
Faculdade Amadeus, da Faculdade CERS, da Faculdade Baiana de Direito e da Gran
Cursos. Professor do MBA em Governanca Publica do EBRADI. Professor
convidado da Academia Militar das Agulhas Negras — AMAN, do Conselho Nacional
de Justica - CNJ, da Escola Nacional de Administracdo Publica — ENAP, da Escola
Superior do Ministerio Publico — ESUMP, da Escola Paulista de Magistratura — EPM,
do Centro de Formacao e Aperfeicoamento da Camara dos Deputados — CEFOR e do
Instituto Latino-americano de Governanca e Compliance Publico — IGCP.
Coordenador do Comité de Governanca das Contratagdes da Rede Governanca Brasil
- RGB. Membro-fundador da Associacdo Latino-americana de Governanca —
ALAGOV. Membro efetivo do Instituto Nacional de Contratacdes Publicas — INCP.

Colunista do Observatdrio sobre a Nova Lei de Licitacdes e Contratos — ONLL.
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Beneficios dos Cursos Presenciais
da Elo Consultoria

Material de Apoio
Personalizado

Certificado de Participacao
Digital

%

Coffee Breaks

()

Almoco

VALOR DE INVESTIMENTO
R$ 3.590,00
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Formas de Pagamento

O pagamento da inscricao devera ser efetuado em nome da
ELO CONSULTORA EMPRESARIAL E PRODUCAO DE EVENTOS

LTDA, CNPJ 00.714.403/0001-00.

O envio da Nota de Empenho/Ordem de Servigco ou Autoriza-
¢ao de Fornecimento, com posterior pagamento em umas das

contas bancarias indicadas:

Banco do Brasil
BANCO DO BRASIL

CONTA CORRENTE

8529 201.064-X

onps 00.714.403/0001-00

Bradesco

Bradesco

CONTA CORRENTE

01526-1 30300-3

onps 00.714.403/0001-00 &4,

T

£IBRB Banco de Brasilia

BANCO DE BRASILA

CONTA CORRENTE

5569 600.202-2

onps 00.714.403/0001-00

T

.:.pix

wered by Banco Central

Confira nossa
chave de acesso:
Tipo: CNPJ
00.714.403.0001-00



Enfre em contato conosco
e garanta a sua vaga!

Brasilia/DF

SHN Quadra 2 * Bloco H
Sobreloja Metropolitan Hotel » Cep: 70.702-905
elo@eloconsultoria.com

613327-1142  613328-1390 = 6198592-4828

Siga nossas Redes Sociais

elo_consultoria ﬂ eloempresarial o eloconsultoria

WWW.ELOCONSULTORIA.COM

ctLO

Consultoria Empresarial
e Producao de Eventos




